KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO

KAUNO ZALIAKALNIO LOPSELIO-DARZELIO

(biudzetinés jstaigos pavadinimas)

2023 METU VEIKLOS PLANAS

PATVIRTINTA
Kauno Zaliakalnio lop3elio-darZelio direktoriaus
2023 m.vasario 28 d. jsakymu Nr. V173-30

~ Sgsaja sujstaigos, §évf§é|dybé§ ir (ar) kit
institucijy mo dokumentais,

1. Jtraukiojo ugdymo uZztikrinimas jvairiy poreikiy vaikams

Pedagogy ir §vietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy
tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtraukéiai $vietime,
skaiius (zm. sk.)

Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30 str.
papildymas

2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas.

Organizuoty ir jgyvendinty gerosios patirties sklaidos

renginiy (susitikimy), skirty atnaujintam ugdymo turiniui

igyvendinti, skai¢ius (vnt.)

Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto
ministro 2022 m. rugséjo 30 d. jsakymas Nr. V-
1541 , Dél Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022
m. rugpjucio 24 d. jsakymo Nr. V-1269 , Dél
priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo bendryjy programy patvirtinimo™
pakeitimo™

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

893 tikst. eury, iS jy:

darbo uzmokes&iui —759 tikst. eury; turtui— 0 tikst. Eury

Veiklos planu prisidedama prie 3iy Kauno miesto savivaldybés 2023-2025 mety strateginio
veiklos plano tiksly, uZdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo

Siekiama 2023-2025 mety strateginio veiklos plano tikslo - , Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis miestas* ir $io

uzdavinio jgyvendinimo:

2.1.4. Vystyti efektyvaus §vietimo ir sporto jstaigy tinklg ir plétoti infrastruktiira.
efektyvy formaliojo ir neformaliojo $vietimo jstaigy tinkla, gerinti ugdymo kokybe. Taip pat plétoti, atnaujinti Svietimo jstaigy ir
kiino kultliros, mégéjisko sporto infrastruktiira, atliepiant besimokan¢iyjy poreikius.

Siekiama plétoti




ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

I. Personalo valdymas Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 100 Direktorius

1. Tobulinti darbuotojy motyvacing sistema, nukreiptg j darbuotojy veiklos rezultatyvumg |pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy 40 Direktorius

ir aktyvuma. (proc.)

1.1. Kartg per metus organizuojami individualls pokalbiai su kiekvienu darbuotoju Paslaugas teikian¢iy pagalbos specialisty skai¢ius (zm. sk.) 6 Direktorius

susitariant dél svarbiausiy darby ir veiklos rezultaty.

1.2. Uztikrinama nepedagoginiy pareigybiy atitiktis savivaldybes tarybos sprendimo Bendras pedagoginiy darbuotojy sKaicius (tarp jy ir 5.95 Direlioting

n;::stgtoms ir nemazinama pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy vadovai), tenkantis vienam vaikui (mokiniui) (zm. sk.)

skaiCiaus.

1.3. Islaikomas nepadidéjes vienam mokiniui tenkan¢iy pedagogy skaifius. Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 1,52 Direktorius

1.4. I¥laikoma nesumazéjusi $vietimo pagalbos specialisty dalis, atsizvelgiant j vaiky

poreikius ir jstaigos finansinius iSteklius.

2. Tobulinti darbuotojy motyvavimo sistemg:

2.1. Informacija apie pedagogy metodinés veiklos pasiekimus, vaiky pasiekimus, apie

paskatinimus ir apdovanojimus vieSinti interneto svetaingje.

2.2. Suteikiama daugiau jgaliojimy darbuotojams priimant sprendimus ir susitariant dél

atsakomybés.

2.3. Gerinamos darbuotojy darbo ir poilsio sglygos.

2.4. Taikoma darbuotojy vertinimo ir skatinimo sistema, jtraukiant jstaigos savivalda.

3. Teikti efektyvia pagalba darbuotojy karjerai:

3.1. Bendrabiavimas su Kauno kolegija, VDU dél studenty (jskaitant jdarbintus jstaigoje)

praktikos atlikimo.

I1. Kvalifikacijos tobulinimas Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 87 Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams,
1. Atlikti jstaigos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrima. direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.1. Adlikti darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrima: suorganizuoti apklausg

trikstamy mokymy jvertinimui.

2. Parengti ir jgyvendinti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo plang.

2.1. [vykdyti sisteminga kvalifikacijos tobulinimo stebésena.

2.2. Suorganizuoti dalijimosi geraja patirtimi apvaliojo stalo diskusijas, pasidalinant

informacija i§ lankyty seminary.

2.3. Sudariti sglygas tobulinti kvalifikacija seminaruose Ugdymo meistrai platformoje.

2.4 Pasiradyti paslaugy pirkimo-pardavimo sutartj su Kauno $vietimo inovacijy centru.

FINANSAI

1. Gautos léSos Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio jstaigos 5,96 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja tkio
1. Tobulinti finansiniy istekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo sistema biudzeto (proc.) reikalams

1.1.Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimosi renginiuose apie finansiniy iStekliy planavima|Istaigos pritrauktos léSos (eurai) 14000  |Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja iikio

ir panaudojima.
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reikalams




1.2 1eVy JMOKY UZ VaIKy, UZA0my pagal IKIMOKYKIINIO 1r(ar) PrieSmOKyKIImio ugaymo
programas, i§laikymo uztikrinimas.
1.3. Informacijos apie i¥nuomotinas patalpas vieSinimas jstaigos internetingje svetainéje.

direktoriaus patvirtinimui.

2. Panaudoti papildomus finansavimo 3altinius, ieSkant alternatyviy finansiniy iStekliy
Saltiniy.

2.1. Gyventojy pajamy mokescio pritraukimas.

2.2 Bendruomenés nariy skatinimas skirti 1,2 proc. GPM leSas

3. Pritraukti finansinius isteklius plétojant projekting veikla.

3.1. Dalyvavimas ES struktiiriniy fondy projektuose "Pienas vaikams"

1.3. Nuomojamuyjy patalpy jkainiy optimizavimas ir teikimas savivaldybés administracijos

Istaigos vidutiné projektinio finansavimo parai§komis
laiméty 163y suma (eurai)

Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja akio
reikalams

2.1. Sistemingas kontrolés vykdymas, vertinant nuomininky energetiniy iStekliy
sunaudojima, sanaudas, taikant prevencines priemones sunaudojamy istekliy maZinimui.
3. Racionaliai paskirstyti jstaigos valdomo nekilnojamojo turto plota.

3.1. Patalpy apziiiros atlikimas ir jvertinimas.

3.2. Grupiy ugdymo ir ugdymo(si) aplinky papildymas, naujy erdviy jkiirimas.

3.3. [sigyta inovatyviy ugdymo priemoniy. Sudarytos salygos vaiko visapusiSkam
ugdymui. o

tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui (kv. m)

1L I8laidos Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo 100 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja ikio
1. Planuoti prekiy, paslaugy, darby poreikj. patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) reikalams
1.2. Parengiamas biudZeto projektas, pagristas skaitiavimais ir ivadomis. Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto asignavimy 100 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja tikio
1.3. Parengti vieSyjy pirkimy plang iki 2023-12-15. dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto asignavimy (proc.) reikalams
1.4 Pirkimus vykdyti vieSyjy pirkimy modulyje VIPIS.
2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti asignavimy perskirstymus (esant poreikiui). Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy if jstaigos 90 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja kio
2.1. Esant poreikiui laiku pateikti asignavimy perskirstymui praSymai. jmoky pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy i jstaigos reikalams

jmoky pajamy (proc.)
TURTAS
1. Nekilnojamo turto valdymas Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m islaikymo 44,87
1. Uztikrinti racionaly ir tausojant] turto valdyma. kaina (eurai) Direktoriaus pavaduotoja iikio reikalams
1.1. Sunaudojamy energetiniy itekliy apskaita, mety pabaigoje parengta lyginamoji Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 69,75 Direktoriaus pavaduotoja tikio reikalams
analize. nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.)
1.2. Pateikiamos i§vados ir pasiiilymai dél racionalesnio iStekliy naudojimo. Istaigos i§nuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) 3.37 Direktoriaus pavaduotoja iikio reikalams
1.3. Metinés inventorizacijos atlikimas.
2. Ustikrinti jstaigos nuomojamy patalpy tausojantj turto valdyma. Istaigos valdomo nekilnojamojo turto (kabinetiny) plotas 4,83 Direktoriaus pavaduotoja tkio reikalams

PAGRINDINE VEIKLA (pagal teisés aktuose nustatytas funkcijas)




1. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkan¢ias ugdymosi salygas.

Pagal ikimokyklinio ugdymo programa ugdomy 3vietimo
jstaigoje vaiky skaicius (Zm. sk.)

163

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1.1.Ikimokyklinio ugdymo grupiy formavimas laikantis higienos normy.

1.2. Vienos darzelio ribinélés atnaujinimas.

2. Valdyti vaiky srautus, uZtikrinan¢ius higienos normy laikymasi.

2.1. Ugdomosios veiklos organizavimas laikantis grupiy izoliacijos principo.

2.2. Ugdomojo proceso organizavimas lauko aikstelése. 2.3.
Sudaryti salygas vaiky judéjimo j jstaiga ir i$ jos pro skirtingus j¢jimus

2.4. Sudaryti meniniy veikly grafikus, uZtikrinant grupiy vaiky saugy judéjima.

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.
3.1. Jtraukiojo ugdymo galimybiy aptarimas su bendruomene.

3.2.Sveikatos saugojimo veikly organizavimas.

4. Pagerinti ikimokyklinio ugdymo praktika skatinant poky¢ius jstaigos veikloje

4.1. Suorganizuoti ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo metodinés medziagos
priemoniy rinkiniy pristatyma;

4.2. Tsigyti rinkinius: ,,Zaismé ir atradimai®.

Tkimokyklinio amziaus vaiky skaitiaus kaita (zm. sk.)

10

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Tkimokyklinio amziaus vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, dalis nuo bendro vaiky skai€iaus (proc.)

30

VGK, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1L PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas

1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkan¢ias ugdymosi salygas.

1.1 Priegmokyklinio ugdymo grupiy formavimas laikantis higienos normy.

2. Pagerinti ugdymo kokybeg, siekiant poky¢iy ugdymosi ir ugdymo strategijy srityse.

2.1. Jgyvendinama atnaujinta prieSmokyklinio ugdymo programa, jtraukiant visg jstaigos
bendruomene ir gerinant ugdymo(si) aplinkas- pritaikytas atnaujintai programai
jgyvendinti, siekiant plésti optimalius kiekvieno ugdytinio gebéjimus.

2.2. Taikomi inovatyviis metodai (STEAM elementy, aplinkos paZinimo, interaktyviy
7aidimy) ir kt. ir organizuojamos veiklos uz darZelio riby.

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.
3.1. Jtraukiojo ugdymo galimybiy aptarimas su bendruomene.

3.2.Sveikatos saugojimo veikly organizavimas.

3.4. Jgyvendinti kartu su socialiniais partneriais (/d "Svimelis", LAB Kauno skyrius,
Kauno Gedimino sporto ir sveikatinimo gimnazija)

4. Pagerinti ikimokyklinio ir priemokyklinio ugdymo praktikg skatinant poky¢ius istaigos
veikloje

4. 1. Suorganizuoti prie§mokyklinio ugdymo metodinés medziagos priemoniy rinkiniy
pristatyma;

4.2. Sudaryti salygas priesmokyklinukams naudotis EMA skaitmenine mokymo(si) aplinka

Ugdymo jstaiga lankangiy priesmokyklinio amZiaus vaiky
dalis nuo bendro jstaigg lankanciy vaiky (mokiniy)
skaiiaus (proc.)

19

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Priesmokyklinio amzaus vaiky (mokiniy) skai¢iaus kaita
(zm. sk.)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Priemokykliniame ugdyme dalyvaujan¢iy vaiky (mokiniy),
turindiy specialiujy ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro
pagal priesmokyklinio ugdymo programa ugdomy vaiky
(mokiniy) skai¢iaus (proc.)

57

VGK, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS




I. Gery ugdymo(-si) rezultaty uZtikrinimas

1. Pagerinti ugdymo(si) turinj, taikant STEAM metoda:

1.1. Tigalaikio STEAM projekto priesmokyklinio ir ikimokyklinio amZiaus vaiky
komunikavimo ir savarankiskumo, savirai$kos kompetencijoms pagerinti, parengimas ir
igyvendinimas.

1.2. STEAM priemoniy priesmokyklinio ir ikimokykinio amZiaus vaiky pazinimo
kompetencijai ugdyti, jrengimas.

2. Parengti ir jgyvendinti individualius, SUP vaikams skirtus Svietimo pagalbos planus,
remiantis komandiniu specialisty ir mokytojy darbu, bendradarbiavimu su Seimomis.
2.1. VGK veiklos stiprinimas, jtraukiant ugdytiniy Seimas, padedant individualiam vaiko
ugdymuisi ir numatant pagalbos vaikui teikimo budus. 3. Padidinti jstaigos
patrauklumas ir reprezentatyvumas, pritraukiant daugiau Kauno miesto ugdytiniy,
lengviau prieinama ir patraukliai bei 3iuolaikiskai pateikiama jstaigos teikiama
informacija. 3.1.Atvykusiy i§ Ukrainos vaiky
integravimo uZtikrinimas.

Tkimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir pazangos lygio,
atitinkandio vaiko raida, dalis nuo bendro besimokanciy
pagal ikimokyklinio ugdymo programa $vietimo jstaigoje
vaiky skai&iaus (proc.)

92

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ugdymo programg
§vietimo jstaigoje, pagerinusiy komunikavimo ir
savarankiskumo, savirai$kos kompetencijas, dalis nuo
bendro vaiky skaiciaus (proc.)

82

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Tkimokyklinio amziaus vaiky, turiniy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, pagerinusiy ugdymosi rezultatus, dalis (proc.)

100

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Vaiky tévy (globéjy, riipintojy), patenkinty teikiamy
ugdymo paslaugy kokybe, dalis nuo bendro jy skai¢iaus
(proc.)

89

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Istaigos vadovy stebétos ir vertintos labai gerai ir gerai
ugdomosios veiklos dalis nuo bendro ikimokykliniam
ugdymuisi skirty veikly skai¢iaus (proc.)

75

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Tkimokyklinuky lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymui(si)
skirty dieny skaiciaus (proc.)

61

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty skai¢ius
(vnt.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Priesmokyklinio amZiaus vaiky (mokiniy), baigusiy
priesmokyklinio ugdymo programa, dalis (proc.)

95

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Priemokyklinio amZiaus vaiky (mokiniy), pagerinusiy
komunikavimo, savaranki§kumo ir saviraiSkos
kompetencijas, dalis nuo bendro pagal prieSmokyklinio
ugdymo programg ugdomy vaiky (mokiniy) skaiciaus
(proc.)

94

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Priesmokyklinio amZiaus vaiky tévy (globéjy, ripintojy,
jtéviy), patenkinty teikiamy ugdymo paslaugy kokybe, dalis
nuo bendro jy skaiciaus (proc.)

89

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

[staigos vadovy stebéty priesmokyklinio ugdymo programos
veikly dalis nuo bendro priesmokykliniam ugdymui skirty
veikly skaiiaus (proc.)

80

Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui




Priemokyklinuky lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymui 68 direktoriaus pavaduotoja ugdymui
skirty dieny skai¢iaus (proc.)

I11. Saugumo ir geros savijautos uZtikrinimas 1. Ikimokylinuky vaiky saugiai ir gerai besijau¢ian¢iy ugdymo 86 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui
Uztikrinti saugia, tobuléti skatinangia, ugdymosi aplinkg. istaigoje dalis (proc.)
1.1.Jstaigoje atnaujinti erdves bei ugdymo priemones, sukuriant STEAM ugdymuisi Grupiy, dalyvaujan&iy socialinio emocinio ugdymo, 100 direktoriaus pavaduotoja ugdymui
palankig aplinka veikloms lauke. sveikatos stiprinimo programose, dalis nuo bendro grupiy
2. Stiprinti prevencing veikla, ple¢iant mokymasi kitose aplinkose ir jtraukiant tévus. skaiciaus (proc.)
?éke?ﬁ:gﬁoﬁgs;ﬁ tegruoti tarptauting prevencing programy"Zipio draugal Vaiky (mokiniq)., _u.gdoml% pag.a.l pri.eémf)kykinio ugdyr.no. 86 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui
2.2 Devyniose grupése integruoti prevencing programa "KIMOCHIS" programg, Sauglal Ir gerat besijauciantiy ugdymo jstaigoje,
(ikimokyklinukams). dalis (proc.)
2.3. Dalyvauti veiksmo Savaité be patyciy 2023".
2.4. Atlikti nuolatinio grupiy mikroklimato stebéjimo rezultaty aptarimg.
2.5. Parengti pagal poreik] individualius savirGpos pagalbos planus.
IV. Paslaugy, atsizvelgiant j vaiko poreikius, uZtikrinimas Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis 44 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
1. Stiprinti VGK veikla, jtraukiant ugdytiniy eimas, padedant individualiam vaiko besinaudojanéiy vaiky (ugdomy pagal ikimokyklinio VGK
ugdymuisi ir numatant pagalbos vaikui teikimo bdus. ugdymo programa) dalis nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)
1.1. Papildyti priemones ir literatiirg specialisty kabinetuose;
1.2 Pagerinti tévy informatyvumy apie grupés veikla, ugdytiniy pasickimus, prijungiant Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis 50 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui,

prie el. dienyno , Miisy darzelis“

2.. Uztikrinti jtraukyjj ugdyma jvairiy poreikiy vaikams. 2.1,
Pagerinti tévy pasiruo$img vaiky adaptacijai.

2.2. Suzindintitévus apie sékmingg adaptacija bei jtraukyjj ugdyma.

2.3. Patobulinti mokytojy Zinias apie jtraukyjj ugdyma.

besinaudojan¢iy vaiky (mokiniy), ugdomy pagal
prieSmokyklinio ugdymo programa, dalis nuo bendro jy
skaiiaus (proc.)

VGK

PRITARTA

Kauno Zaliakalnio lop3elio-darzelio tarybos
2023 m. vasario 28 d. protokolo Nr. 5-3
protokoliniu nutarimu Nr. 1




