KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACLIOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO

KAUNO ZALIAKALNIO LOPSELIO-DARZELIO

(biudZetines jstaigos pavadinimas)

2022 METU VEIKLOS PLANAS

PATVIRTINTA
KaunoZaliakalnio lop3elio-darzelio direktoriaus
2022 m. kovo 31d. jsakymu Nr. 32

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity

o Siekiamas pokytis Siekiama institucijy / jstaigy planavimo dokumentais, kurie
Mety prioritetiné veikla - el : : s e
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reik§mé lemia jstaigos
veiklos prioritetus
Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy " -
w v 5 e . el i ; 2o g Svietimo jstatymo S str. 5d., 14 str. 7.d., 30 str
1. Jtraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtraukciai Svietime, 2 lstety

skaicius (zm. sk.)

papildymas

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

978 tikst. eury, i jy:
darbo uzmokesciui — 624 takst. eury; turtui — 8 takst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant Siy
Kauno miesto savivaldybés 2021 — 2023 mety
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy

Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo , Teikti besimokancios visuomenés poreikius atitinkancias
Svietimo paslaugas” ir uzdavinio ,Formuoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo jstaigy tinklg”

: 53 . ’ o p o 5 S ; Siekiama . ) . .

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas KEme Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos
reikSme

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

1. Personalo valdymas Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 100 Direktorius

1. Tobulinti darbuotojy motyvacing sistemg, nukreiptg j darbuotojy veiklos Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy 47,9 Direktorius

rezultatyvuma ir aktyvuma. (proc.)

1.1. Karta per metus organizuojami individualts pokalbiai su kiekvienu darbuotoju Paslaugas teikianciy pagalbos specialisty skaicius (zm. sk.) 8 Direktorius

susitariant del svarbiausiy darby ir veiklos rezultaty.

1.2. Uztikrinama nepedagoginiy pareigybiy atitiktis savivaldybes tarybos sprendimo Bendras darbuotojy skaicius, tenkantis vienam mokiniui 0,34 Direktorius

nuostatoms ir nemazinama pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy

(vnt.)




skaiciaus.

: Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 10 Direktorius
1.3. 13laikomas nepadidéjes vienam mokiniui tenkanciy pedagogy skaicius.
1.4. I3laikoma nesumazéjusi Svietimo pagalbos specialisty dalis, atsizvelgiant j vaiky
poreikius ir jstaigos finansinius isteklius.
2. Tobulinti darbuotojy motyvavimo sistema:
2.1.informacijg apie pedagogy metodinés veiklos pasiekimus, vaiky pasiekimus, apie
paskatinimus ir apdovanojimus viesinti interneto svetainéje.
2.2 suteikiama daugiau jgaliojimy darbuotojams priimant sprendimus ir susitariant dél
atsakomybes.
2.3. Gerinamos darbuotojy darbo ir poilsio sglygos.
2.4 Taikoma darbuotojy vertinimo ir skatinimo sistema, jtraukiant jstaigos savivaldg.
3. Teikti efektyvig pagalbg darbuotojy karjerai: 34,
Bendrabiavimas su Kauno kolegija dél studenty (jskaitant jdarbintus jstaigoje) praktikos
atlikimo. h
11. Kvalifikacijos tobulinimas 1. |Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis {proc.) 65 Direktoriaus pavaduotojas ukio reikalams,
Atlikti jstaigos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrima direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.1. Atlikti darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrima: suorganizuoti apklausa
trakstamy mokymuy jvertinimui.
2. Parengtiir jgyvendinti pedagogy- kvalifikacijos tobulinimo plang
2.1. Jvykdyti sisteminga kvalifikacijos tobulinimo stebésena.
2.2 Suorganizuoti dalijimosi gergja patirtimi apvaliojo stalo diskusijas, pasidalinant
informacija i$ lankyty seminary. 2.3.Prijungti
mokytojus, mokytojy padéjéjus ir kitus specialistus prie Besimokanciy darzeliy tinklo
2022 m (BDT) programos mokymuy platformoje;
FINANSAI
|. Gautos léSos Jstaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio jstaigos 51 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja tkio
1. Tobulinti finansiniy istekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo sistema. biudzeto (proc.) reikalams
1.1.Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimosi renginiuose apie finansiniy isStekliy planavima ||staigos pritrauktos lésos (eurai) 19200 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja ukio




ir panaudojima.

Jstaigos vidutiné projektinio finansavimo paraiskomis 0 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja ukio
1.2. Tévy jmoky uz vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ir(ar) priesmokyklinio ugdymo laiméty 1ésy suma (eurai) reikalams
programas, islaikymo uztikrinimas.
1.3. Informacijos apie iSnuomotinas patalpas vieSinimas jstaigos internetinéje svetainéje.
1.3. Nuomojamuyjy patalpy jkainiy optimizavimas ir teikimas savivaldybés administracijos
direktoriaus patvirtinimui.
2. Panaudoti papildomus finansavimo $altinius, ieSkant alternatyviy finansiniy istekliy
Saltiniy.
2.1. Gyventojy pajamy mokescio pritraukimas.
2.2 Bendruomenés nariy skatinimas skirti 1,2 proc. GPM lésas 3.
Pritraukti finansinius iSteklius plétojant projektine veikla.
3.1. Dalyvavimas ES strukttriniy fondy projektuose "Pienas vaikams" ir "Vaisiy vartojimo
skatinimo mokyklose programa".
1. 13laidos Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo 100 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja ukio
1. Planuoti prekiy, paslaugy, darby poreikj. patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) reikalams
1.2. Parengiamas biudzeto projektas, pagristas skaiciavimais ir isvadomis 1.3. Per ataskaitinius metus panaudoty biudzeto asignavimy 100 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja tkio
Parengti vieSyjy pirkimy plang iki 2022-03-15. 1.4 dalis nuo patvirtinty metiniy biudzeto asignavimy (proc.) reikalams
Pirkimus vykdyti viesujy pirkimy modulyje VIPIS.
2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti asignavimy perskirstymus (esant poreikiui). Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimu is jstaigos 90 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja ukio
2.1 Esant poreikiui laiku pateikti asignavimy perskirstymui prasymai jmoky pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy is jstaigos reikalams

jmoky pajamy (proc.)

TURTAS
I. Nekilnojamo turto valdymas Jstaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m islaikymo 24,85 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja ukio
1. Uztikrinti racionaly ir tausojantj turto valdymaq. kaina (eurai) ) reikalams
1.1. Sunaudojamy energetiniy iStekliy apskaita, mety pabaigoje parengta lyginamoji Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 69,75 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja tkio
analizé. nekilncjamojo turto ploto dalis (proc.) reikalams
1.2 Pateikiamos isvados ir pasialymai dél racionalesnio istekliy naudojimo. Jstaigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) 0 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja ukio
1.3. Metinés inventorizacijos atlikimas. reikalams
2. UZtikrinti jstaigos nuomojamy patalpy tausojant] turto valdymq Jstaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas 5,52 Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja Gkio
2.1. Sistemingas kontrolés vykdymas, vertinant nuomininky energetiniy iStekliy tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui (kv. reikalams
sunaudojimgq, sqnaudas, taikant prevencines priemones sunaudojamy istekliy maZinimui. | m)
3. Racionaliai paskirstyti jstaigos valdomo nekilnojamojo turto plotq.
3.1. Patalpy apziaros atlikimas ir jvertinimas.
3.2. Grupiy ugdymo ir ugdymo(si) aplinky papildymas, naujy erdviy jkarimas.
3.3. /sigyta inovatyviy ugdymo priemoniy. Sudarytos sqlygos vaiko visapusiskam
ugdymui.
I1. Kilnojamo turto valdymas Jstaigos naudojamos vienos transporto priemoneés islaikymo 0

kaina (eurai)




PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis ir priesmokyklinis ugdymas)

1. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas

1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas

1.1.1kimokyklinio ugdymo grupiy formavimas laikantis higienos normy

1.2. Vienos darzelio rubinelés atnaujinimas.

2. Valdyti vaiky srautus, uztikrinandius higienos normy laikymasi

2.1 Ugdomosios veiklos organizavimas laikantis grupiy izoliacijos principo

2.2. Ugdomojo proceso organizavimas lauko aikstelése. 23
Sudaryti sglygas vaiky judéjimo jjstaigg ir i$ jos pro skirtingus jéjimus

2.4 Sudaryti meniniy veikly grafikus, uztikrinant grupiy vaiky saugy judéjima.

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.
3.1. Jtraukiojo ugdymo galimybiy aptarimas su bendruomene.

3.2 Sveikatos saugojimo veikly organizavimas.

4. Pagerinti ikimokyklinio ugdymo praktikg skatinant pokycius jstaigos veikloje

4.1. Suorganizuoti ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo metodinés medziagos
priemoniy rinkiniy pristatymg;

4.2 |sigytirinkinius: ,Zaisme ir atradimai“.

Priesmokyklinio ugdymo organizavimas 5 i
Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas
1.1.PrieSmokyklinio ugdymo grupiy formavimas laikantis higienos normy.

2. Valdyti vaiky srautus, uztikrinancius higienos normy laikymasi.

2.1. Ugdomosios veiklos organizavimas laikantis grupiy izoliacijos principo.

2 2. Ugdomojo proceso organizavimas lauko aikstelése. 2.3
Sudaryti sglygas vaiky judéjimo jjstaigg ir i$ jos pro skirtingus jéjimus

2 4 Sudaryti meniniy veikly grafikus uztikrinant grupiy vaiky saugy judéjimg

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi sglygas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.
3.1. Jtraukiojo ugdymo galimybiy aptarimas su bendruomene.

3.2 Sveikatos saugojimo veikly organizavimas. 3.4.
lgyvendinti kartu su socialiniais partneriais (I/d "Svirnelis”, LAB Kauno skyrius) integruotg
kirybinio bendradarbiavimo projekta "Vaiky draugas - pasaky knyga"

4. Pagerinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo praktikg skatinant pokycius jstaigos
veikloje 4.1.
Suorganizuoti priesmokyklinio ugdymo metodinés medziagos priemoniy rinkiniy
pristatyma;

4.2, Jsigytirinkinius:,PatirCiy erdve”.

specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro pagal
priesmokyklinio ugdymo programg ugdomy vaiky skaiciaus
(proc.)

Istaiga lankandiy ikimokyklinio amzaus vaiky skaicius (zm. 160 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
sk.)

Ikimokyklinio amZaus vaiky skaiciaus kaita 10 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Vaiky, turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis nuo 30 VGK, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
bendro vaiky skaiciaus (proc.)

Vaiky, besimokanciy pagal prieSmokyklinio ugdymo 20 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

programa ikimokyklinio ugdymo jstaigoje, dalis nuo bendro

jstaiga lankanciy vaiky skaiciaus (proc.)

PrieSmokykliniame ugdyme dalyvaujanciy vaiky, turinciy 53 VGK, direktoriaus pavaduotojas ugdymui




